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Ministère du Travail, du Dialogue social, 
des Organisations professionnelles 

et des Relations avec les Institutions 

République du Sénégal 
Un Peuple – Un But –  Une Foi 

30 mai 2017 COMITE PILOTAGE 

Mardi 30 Mai 2017 

 

 

 



 40 Conférences et rencontres 
internationales 

 80 Exposants 
 Seconde édition 
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Le CONCEPT : Culture de Prévention  
et Maitrise Globale des Risques  

 Santé / Sécurité au Travail 
 Risque Routier 
 Sécurité Incendie 
 Risques majeurs 
 Sûreté & Malveillance 
 Cyber Sécurité 
 Intelligence Economique 
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Préventica International  

« Réseau Africa » 

  

Un engagement à accompagner sur la 

durée la démarche de sensibilisation à la 

CULTURE DE PREVENTION  

en AFRIQUE 
 

2017 : DAKAR – SENEGAL  

2018 : COTE D’IVOIRE – CAMEROUN (en cours) 

2019 : DAKAR – SENEGAL 



Les ACTEURS DU PROJET 
SENEGAL 2017 
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 LE COMITE  DE PILOTAGE sous la présidence de 

Marie DIALLO, Directrice de la Prévention des R. Professionnels 

est le relai indispensable à la promotion de l’évènement et à la 

mise en place d’un CONGRES adapté et pertinent, ouvert sur :  

 * L’Afrique de l’Ouest 

 * La coopération internationale Nord - Sud -  Sud.  

 
Il est constitué de toutes les organisations qui souhaitent prendre part 

activement à l’organisation de ce nouvel événement au service des 

acteurs économiques du Sénégal : 

 

      Ministères et Agences Publiques  

 

       Collectivités Territoriales 

 

      Organisations Professionnelles    

 

      Grandes Entreprises 
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LES SOUTIENS  

 Les Institutionnels 

 Ils nous rejoignent :  

H.C.D.S 

République du Sénégal 
Un Peuple – Un But –  Une Foi 

 

 
  

  
  

Ministère de l’Industrie 
et des Mines 

République du Sénégal 
Un Peuple – Un But –  Une Foi 

 

 
  

  
  

Ministère du Travail, du Dialogue social, 
des Organisations professionnelles 

et des Relations avec les Institutions 

République du Sénégal 
Un Peuple – Un But –  Une Foi 
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LES PARTENAIRES 
  
 Les partenaires sociaux 

Les organisations de salariés  Les organisations patronales  

 Les associations et partenaires professionnels 



Un lieu : Palais des Congrès  
  King Fahd Palace / Dakar 

7 

Mardi 3 et Mercredi 4 Octobre 2017 
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Le Plan du Congrès/Salon 
 

Espace des acteurs de la 

prévention 
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Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé Sécurité au Travail & Sécurité/Sureté 
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PLANNIFICATION PREVISIONNEL DU CONGRES 

MARDI 3 OCT SALLE 1 SALLE 2 (presse) AMPHI CENTRALE 

9H - 9H45     

9H45 - 10H30     OUVERTURE 

10H30 - 11H15     OFFICIELLE 

11H15 - 12H30 CONF PS   11H30 

12H30 - 13H15   CONF PS IAPRP -  

        

14H30 - 15H15     ACIAS  ouverture 

15H15 - 16H00            FATIQ 17 

16H00 - 16H45   CONF PS   

16H45 - 17H30   ACIAS  Atelier   
MERCREDI 4 OCT  SALLE 1 SALLE 2 AMPHI CENTRALE 

  

9H - 9H45       

9H45 - 10H30       

10H30 - 11H15 ACIAS Atelier CONF PS   

11H15 - 12H30 ACIAS Atelier     

12H30 - 13H15       

        

14H30 - 15H15       

15H15 - 16H00 CONF PS   ACIAS Conf Presse 

16H00 - 16H45     ACIAS Cloture 

16H45 - 17H30   CONF PS   

 
Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
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DESCRIPTIF DE LA METHODOLOGIE – IMPLICATION DES ACTEURS  

DE LA «  SECURITE ET SANTE  AU TRAVAIL »    

COMITE STRATEGIQUE  

 Ministères parrains et agences d’état impliquées dans le projet 

 
Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 

 

COMITE SCIENTIFIQUE  

Sous la présidence de Mme DIALLO, Directrice de la Prévention des Risques de 

la CSS 

Pr LAMINE SOW, M.LOUIS LAMOTTE, Pr HABIB SY, Pr ADAMS TIJANI, OIT/BIT, 

CNES, CNP,FEDERATION DES CHAMBRES DE METIERS, ISSET, DGTSS, IAPRP, 

ASPRH Président MAYE, Dr ALY KHOUDIA DIAW (sociologue), Direction 

Protection Sociale (DPS), Médecin Colonel B.SARRE  

COMITE DE PILOTAGE ELARGI  

 L’ensemble des représentants acteurs économiques publics et 

privés, impliqués dans une démarche de SST (Fédérations 

professionnelles, syndicales, associations 
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RAPPEL DU CALENDRIER   

13 REUNIONS SECTORIELLES  

185 THEMATIQUES EXPRIMEES (dont 155 SST) 

PRESENTATION DE LA SYNTHESE DEVANT LE COMITE 

STARTEGIQUE ET SCIENTIFIQUE 

TRAVAUX D’ECHANGES ET DE PRIORISATION DES 

THEMATIQUES (JUIN) – NAVETTES AVEC PREVENTICA 

(apport d’experts étrangers suivant les sujets) 

CLOTURE DES TRAVAUX ET FINALISATION DES 

THEMES DU CONGRES – ORGANISATION DU CONGRES 

18 JUILLET 2017 

MOBILISATION ET COMMUNICATION 

JUIN - JUILLET – AOUT - SEPTEMBRE  

 
Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 
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Toutes les solutions pour la Sécurité et Santé au travail   

ENJEUX STRATEGIQUES PLAN SST SENEGAL 2017 

 Vulgarisation de la règlementation 

 Retour d’expériences et bonnes pratiques par 

secteurs d’activités 

 Gestion des sous-traitants 

 Formation initiale et continue 

 Risque routier 

 Qualité de Vie au Travail 

 
Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 
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Toutes les solutions pour la Sécurité et Santé au travail   

30 conférences et ateliers solutions durant 2 jours 

 

• Travaux en hauteur 

• Hygiène et conditions de travail 

• Solutions de manutention 

• Sécurité incendie / Risque explosion 

• Sécurité et maintenance de la production 

• Conseil / Formation 

• Risque routier 

• Risques chimiques 

• Sécurité Electrique 

• Bruit, Eclairage, Vibration  

• Normalisation  et réglementation 

 

Santé / Sécurité au travail 

• Prévention des RPS 

• Prévention des TMS 

• Pénibilité 

• Ergonomie des poste de travail 

• Santé/ Bien-être/ nutrition /sommeil  

• Sport entreprise 

Qualité de vie au travail 

 
Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 
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Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 

 
Réglementation 

(Vulgarisation, Révision, 
élaboration,…) 

Retours d'expérience et 
bonnes pratiques par 

secteurs d'activités 
Gestion des sous-traitants 

Formation Initiale et 
Continue 

Risque Routier 

L'organisation de la SST dans les 
entreprises: Rappel réglementaire, 
les décrets de 2006: Comment les 
faire connaitre et les appliquer ? 

Bilan des accidents de travail / 
Maladies Professionnelles par 

secteurs d'activités 

PANEL: Relation entre entreprises 
utilisatrices et entreprises sous 

traitantes en matière de SST 

Formation en SST: Quels 
référentiels pour les acteurs 

Comment les nouvelles 
technologies peuvent elles 

accompagner le conducteur dans 
une sensibilisation à la sécurité 
routière (géo-localisation, GPS) 

La réglementation SST dans les 
ICPE 

Prévention des risques 
environnementaux dans les 

industries extractives 

Elaboration et mise en œuvre des 
plans de Prévention dans la sous-

traitance 

Place de la SST dans la formation 
professionnelle 

Sécurité routière et permis de 
conduire: Quel lien pour quelles 

actions ? 

Métrologie, audiométrie, 
luminosité: Quel cadre 

réglementaire ? 

La maitrise des risques chimiques 
dans les unités industrielles 

La SST dans l'économie informelle: 
bois, automobile, petits travaux, 

etc, peuvent-ils prendre 
connaissance des actions de 

prévention des risques. Quels 
relais, Quelle évaluation, Quelle 

prise en charge ? 

Formations initiales et continues 
sur la culture de Prévention par 

branche d'activité: Ce qui existe ? 
Ce qui doit permettre de répondre 

aux objectifs PSE ? 

Risque routier: Comment 
l'entreprise peut sensibiliser ses 
salariés pendant et en dehors de 

leur activité professionnelle ? 

Impact sur l'environnement du 
transport des matières 

dangereuses: Quelle législation 
adaptée ? 

L'apport de la métrologie dans la 
démarche de prévention des 

risques professionnels 

Suivi médical des sous-traitants: 
Rôles et responsabilités des acteurs 

? 

Manutention industrielle: 
Formation et Pratique pour 

l'utilisation en toute sécurité des 
chariots élévateurs (engins de 

levage) 

L'impact des risques physiques et 
psychosociaux dans le péril routier 

La gestion des risques 
psychosociaux en entreprise: 

Quelle réglementation ? 

La gestion du risque électrique sur 
les lieux de travail 

ATELIER SOLUTION: LE MASE 

Formation: Solutions 
indispensables à la promotion de la 

culture de Prévention comme 
culture d'entreprise 

PANEL: Prévention du risque 
routier: Expériences en entreprises 

Les normes environnementales en 
SST 

Pénibilité au travail: Quand est il au 
Sénégal ? (définition et impact)  

PANEL: Les instituts de formation 
en SST: Quelles orientations 

(programmes, cibles, 
encadrement) ? 

La sécurité ferroviaire 

Vulgarisation de la politique de 
secours en mer: réglementation 

SST dans le secteur maritime 

PANEL: Le CHST, 20 ans de 
pratique au Sénégal: Evaluation et 

Perspectives ? 
 

La mise en place de la formation 
continue des médecins et 
infirmiers du travail en SST 

PANEL: La sensibilisation aux 
risques routiers pour le grand 

public (Ministère, Gendarmerie, 
NPRS, Associations,…° 

Réglementation Retours d'expérience et Gestion des sous-traitants Formation Initiale et Risque Routier 
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Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
Santé et Sécurité au Travail 

 Réglementation 
(Vulgarisation, Révision, 

élaboration,…) 

Retours d'expérience et 
bonnes pratiques par 

secteurs d'activités 
Gestion des sous-traitants 

Formation Initiale et 
Continue 

Risque Routier 

PANEL: Rôle et responsabilité 
des acteurs dans la gestion des 
risques professionnels dans le 
secteur informel (transition du 

secteur informel au secteur 
formel) 

Coordination de la SST et gestion 
de la Co-activité dans les chantiers 

de BTP 
 

La formation des CHST: 
Obligation de l'employeur ? 

PANEL: La prise en charge du 
sinistre routier (Caisse, 

Compagnies d'Assurances, FGA, 
Sapeurs Pompiers,... ) 

Cadre réglementaire de la SST 
dans la sous traitance au 

Sénégal: état des lieux et pistes 
d'amélioration 

La protection des personnels et 
des patients contre les risques 
infectieux dans les structures 

sanitaires 
 

PANEL: Regards croisés sur la 
formation en master SST des 

infirmiers du travail 
(Sénégal/France) 

Les risques dans les autoroutes 
(postes de travail, aération, 

éclairage, agression) 

La médecine du travail dans le 
secteur public: état des lieux et 

perspectives 

La gestion de la SST dans les 
PME/PMI  

ATELIER SOLUTION: LES EPI, 
Comment choisir ?  

 

Travail en milieu confiné et en 
atmosphère explosive: Quelles 

dispositions préalables ? 
   

 

PANEL: La gestion des risques 
dans les réseaux concessionnaires 

(conduites d'eau, de gaz, 
électricité, téléphone, 

assainissement,…) 

   

 

PANEL IAPRP: Organisation et 
prise en charge (administrative et 

médicale) des accidentés du 
travail par les ONSS: Etat des lieux 

et perspectives 

   

 

Evaluation de la bio sécurité et la 
bio sureté dans les établissements 

privés de santé 
   

 

Rôle du CHST: Informer, 
sensibiliser, et collaborer pour des 

entreprises plus sures et plus 
performantes 

   

 



 LES SALARIES DE TOUS LES ENTREPRISES EN  

      POSTE OU EN RECHERCHE D’EMPLOI 

 DRH / Chef du Personnel / Responsables HSE / 

Professionnels de la Santé  

 Responsables achats / Services Généraux 

 Responsables Production / Maintenance /Chantiers 

 Directions générales  / Management 

3 000 visiteurs professionnels attendus 

  

Catégories 

Secteurs 
d’activité 
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DESCRIPTIF DE LA METHODOLOGIE – IMPLICATION DES ACTEURS  

DE LA «  SECURITE – SURETE – PROTECTION DES DONNEES »    

COMITE STRATEGIQUE  

 Ministères parrains et agences d’état impliquées dans le projet 

COMITE SCIENTIFIQUE  

Sous la présidence de son Excellence M. Babacar DIALLO, CMD, Directeur 

du CEDS et de l’école PANAFRICAINE D’INTELLIGENCE ECONOMIQUE 

Police, Gendarmerie, Sapeurs Pompiers, DPC, FSSA, SAGAM, ARTP, Dir 

de la Radio Protection, CDP, CNRA, Colonel DIOP, ADIE, ASP.  

COMITE DE PILOTAGE ELARGI  

 L’ensemble des représentants acteurs économiques publics et 

privés, impliqués dans une démarche de Sécurité / Sureté 

 
                         Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
                  Sécurité et Sureté des organisations 
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RAPPEL DU CALENDRIER   

13 REUNIONS SECTORIELLES  

 
                         Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
                  Sécurité et Sureté des organisations 
 

185 THEMATIQUES EXPRIMEES (dont 35 SECURITE) 

PRESENTATION DE LA SYNTHESE DEVANT LE COMITE 

STARTEGIQUE ET SCIENTIFIQUE 

TRAVAUX D’ECHANGES ET DE PRIORISATION DES 

THEMATIQUES (JUIN) – NAVETTES AVEC PREVENTICA 

(apport d’experts étrangers suivant les sujets) 

CLOTURE DES TRAVAUX ET FINALISATION DES 

THEMES DU CONGRES – ORGANISATION DU CONGRES 

19 JUILLET 2017 

MOBILISATION ET COMMUNICATION 

JUIN – JUILLET – AOUT - SEPTEMBRE  
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15 conférences et ateliers solutions durant 2 jours 

Toutes les solutions pour la sécurité des entreprises et des organismes publics  

• Equipement d’Intervention 

• Détection 

• Extinction 

• Coupe-Feu / Désenfumage 

• Détection gaz 

• EPI températures extrêmes 

• Conseil / Formation 

• Vidéo protection 

• Contrôle d’accès / Supervision 

• Surveillance humaine 

• Télésurveillance 

• Sécurité de l’information 

• Assurances 

• Ingénierie de la sécurité 

Sécurité Incendie Sûreté / Malveillance 

 
                         Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
                  Sécurité et Sureté des organisations 
 



 
                         Un CONGRES EXCEPTIONNEL 
                  Sécurité et Sureté des organisations 
 
Réglementation 

(Vulgarisation, 

Révision, 

élaboration,…) 

Sécurité Incendie 
Risques 

majeurs 

Sécurité 

électronique 

Sécurité de 

l'information et 

cyber risques 

Sureté/ 

Malveillance 

Cyber Sécurité: Aspect 

juridique et pénal (Ordre 

des Avocats) 

PANEL: La gestion du risque incendie dans 

les édifices publics et lors des grands 

événements 

La radioprotection et la 

sûreté nucléaire: Quelles 

stratégies pour la 

sensibilisation ? 

Réussir son projet de 

digitalisation 

Intelligence économique: 

Etat des lieux au Sénégal 

Le risque braquage dans 

les établissements 

financiers: Quelles 

solutions de sûreté ? 

Encadrement juridique de 

la vidéosurveillance et ses 

évolutions récentes au 

Sénégal 

ATELIER SOLUTION: Simulations Incendies 

(allumer/éteindre un feu) 

POI: Outil de gestion des 

risques majeurs en 

entreprise 

Sécurité électronique: 

innovation au service de la 

sûreté électronique 

Sensibilisation à la Sécurité 

des systèmes d'information 
  

  
La formation prévention au risque 

incendie: enjeux et solutions 

PANEL: La mise en œuvre 

des principaux plans de 

gestion des risques majeurs 

(PPI, plan ORSEC, plans 

d'urgence,…) 

  

La protection du Patrimoine 

informationnel: une 

nécessité (CDP) 

  

  
Secourisme: Formation des médecins 

urgentistes 

Risques liés à la floraison 

des stations services à 

proximité des zones 

d'habitation 

  

Cyber sécurité et cyber 

défense: Formation, 

recherche, développement 

industriel 

  

  
ATELIER SOLUTION: Secourisme au travail 

et évacuation d'urgence 

Sécurité des grands 

événements: planification 

et analyse des risques 

      

  

Système de sécurité incendie: de la 

définition des besoins à l'exploitation 

(TECSEN) 

        

  

Le système de désenfumage dans la 

prévention contre les incendies dans les 

ERP: Cas des établissements hôteliers 

        



3 000 visiteurs professionnels attendus 

 

 Tous les salariés acteurs du secteur de la Sécurité / Sûreté  

 Responsables Sécurité Incendie, Sécurité et Sureté 

 Responsables Achats / Services Généraux 

 Directions générales  / Management 

 Services publics : Police, Gendarmerie, Services Incendie 

et de Secours 

Utilisateurs 
VS  

Professionnels 

Secteurs 
d’activité 
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        LES ECHANGES INTERNATIONAUX  

 Qualité de Vie au Travail 

Rencontres ANDRH (France) / AGEF (Maroc) / 

Afrique  /             (France)  

Forum des Bureaux d’Inspections et de 

Contrôles – Lancement officiel de la Fédération 

Africaine des Bureaux Inspections et Contrôles   

Retour d’expériences AFNOR (France) / 

IMANOR (Maroc) / RNF (Pays francophones)   

 Forum ONSS - IAPRP 

 Risques majeurs et Sécurité  des Territoires  

/ Secours Urbain 

 Certification et Normalisation 

 

Enjeux et Prise en charge des accidents du travail  
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 Prévention Routière en Entreprises 

 Sécurité Numérique et Intelligence Economique 

Nouvelle 

Prévention 

Routière 

Sénégal  

LES ENTRETIENS DE LA GESTION DE CRISE 

PAR LE GÉNÉRAL (2S) FRANÇOIS VERNOUX 

Entretiens de 20 minutes pour faire le 

point en toute confidentialité 

Pendant les  

2 jours 

 Risques Majeurs et Gestion de Crises 

        LES ECHANGES INTERNATIONAUX  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
40 Exposants 
 SST 
 
 
  
20 Exposants  
SECURITE 
SURETE 
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L’OFFRE DU SALON : environ 80 exposants  
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LES ACTEURS 
DE L’ESPACE SALON (en cours)  

Sponsor  GOLD 

Sponsor  BRONZE 

Ils nous ont déjà 

rejoint…… 

(en cours) 

B.T.P 
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 Valorisation du Capital Humain et prévoyance 
sociale 

 Sécurité - Sureté des territoires, des infrastructures 
& des données numériques 

 Performance économique durable et équitable 

LES grands TEMOINS :  
CORPORATE PRIVILEGE  

Sponsor  GOLD 

Sponsor  BRONZE 

   Coroprate Privilège 
(en cours) 
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 Organisation de la 2nde édition du  
   FORUM AFRICAIN  

DES TRAVAUX DE L’INVESTISSEMENT  
ET DE LA QUALITE  

LE VILLAGE ACIAS / FABIC 

Mardi 3 octobre              Mercredi 4 octobre 

                                                                                                                                      

14h30 16H00                                                                                     10H30 – 11H15 

Ouverture officielle du Forum                                                Les enjeux de l’harmonisation africaine de la 

Echanges et regards internationaux sur l’importance du  sécurité incendie dans la construction des 

COORDINATEUR SPS     BATIMENTS 

     

                                                                                                          11H15 – 12H30 

16H45 – 17H30                                                                                  Les enjeux de l’harmonisation africaine de la 

Les enjeux de l’harmonisation africaine de la sécurité incendie          sécurité incendie dans la construction des  

dans la CONSTRUCTION DE L’HABITAT  ERP et IGH 

                                                          

     15H15 : conférence de Presse 

     Lancement officiel de la Fédération Africaine des 

     Bureaux d’Inspections et de Contrôle FABIC 

            

     15H45 -16H45  

     Conférence de clôture 

Tournoi inter-entreprises football 

Remise des Trophées au Diner Officiel 

PREVENTICA International  

        Lundi 2 octobre – 20H - Terro-Bi 

THEME FOCAL 

« Les enjeux de l’harmonisation africaine pour la sécurité incendie »   



29 

La PROMOTION du FORUM  

21 et 22 février 2017 à Dakar   

24 et 25 mars 2017 à Saint Louis  

21 et 22 février 2017 à Dakar 

Colloque International des DRH  

16 et 17 février 2017 à Marrakech 

Les rencontres de la FANAF  

Le Mois AFRICAIN de la Prévention 

Du 1er au 30 avril 2017  



Les rendez-vous 2017 
- RESEAU FRANCOPHONE -  

 

Du 11 au 13 avril 2017  

CASABLANCA – Maroc 

  

Du 20 au 22 juin 2017 

PARIS – France 

20ème anniversaire 

 

Les 3 et 4 octobre 2017 

DAKAR – Sénégal 
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Dirigeants d’entreprises, participez aux 

« Trophées de la Prévention 
des Managers » 

 Mobilisation des Entreprises du Sénégal :  
« LES TROPHEES DE LA PREVENTION DES MANAGERS 2017 » 

Projets de TEMPS FORTS 
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 Préventica International DAKAR 2017 

Pour plus d’informations sur… 
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 www.preventica-africa.com 

Le site internet 
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Le dossier d’inscription 



Comité de pilotage élargi  

 

 Prochain et dernier COPIL 

                         avant  

 

rendez-vous… 

« Mardi 5 septembre 2017 – 10h00 »  
au siège de la  

Caisse Sécurité Sociale 
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